Правительство Санкт-Петербурга

КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ

ПИСЬМО

от 8 февраля 2005 года N 04-0358/о.о.

Инструктивно-методическое письмо о порядке перехода

общеобразовательных учреждений Санкт-Петербурга

на профильное обучение 

В соответствии с нормативными документами, принятыми Министерством образования и науки Российской Федерации (далее - МОиН РФ) по вопросу о введении профильного обучения (приложение N 1), и распоряжением Комитета по образованию "О поэтапном введении в образовательных учреждениях Санкт-Петербурга Федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений, реализующих программы общего образования" от 26.01.2005 N 30-р, с 1 сентября 2005 года в старших классах общеобразовательных учреждений Санкт-Петербурга начинается поэтапное введение профильного обучения.

Образовательными учреждениями разных типов и видов, участвовавших в эксперименте по введению профильного обучения, накоплен и обобщен опыт по созданию системы специализированной подготовки (профильного обучения), ориентированной на индивидуализацию обучения и социализацию обучающихся. Основываясь на нормативных документах МОиН РФ и учитывая реальный опыт региональной системы образования, Комитет по образованию направляет данное Инструктивно-методическое письмо для ознакомления и использования в работе.

Осуществление перехода к профильному обучению возможно при наличии ряда педагогических, ресурсных и организационных условий, созданных в общеобразовательном учреждении.

Первая группа условий - педагогические:

- наличие опыта работы по программам углубленного изучения предмета;

- наличие опыта предоставления ученикам выбора (курсов, программ, заданий, форм оценивания, форм контроля);

- наличие у учащихся опыта построения своего образовательного маршрута;

- осознание личной значимости образования;

- знание учащимися своих познавательных возможностей и интересов, понимание смысла своего образования и его взаимосвязи с будущей профессиональной карьерой и личным жизненным успехом;

- наличие опыта диагностики познавательных интересов и возможностей учащихся, их склонности к тем или иным профессиям.

Вторая группа условий - ресурсные:

- обеспечение равного доступа к получению образовательных услуг (в том числе дополнительных, платных) для всех желающих учащихся;

- наличие высококвалифицированных педагогических кадров, имеющих опыт инновационной деятельности;

- учебно-методическое сопровождение (наличие учебно-методических комплексов по профильным предметам и элективным курсам, готовность учителя к их адаптации на профильный и базовый уровень);

- связь с учреждениями профессионального образования, с иными учреждениями образования, культуры, которые могут содействовать реализации профильного обучения;

- материально-техническое обеспечение программ профильного обучения (наличие библиотеки, современного оборудования предметных кабинетов, кабинета информационных технологий, обеспечивающего доступ к современным базам данных).

Третья группа условий - организационные:

- наличие опыта организации предпрофильной подготовки учащихся, в частности через введение предпрофильных курсов по выбору (курсы должны носить краткосрочный характер, быть чередующимися, обеспечивающими возможность выбора учащимися);

- наличие внутришкольных механизмов комплектования 10-х профильных классов;

- наличие опыта введения накопительной оценки (портфолио учащегося), учитывающей разнообразные достижения учащегося, подтверждающей его учебные успехи и ориентацию на освоение того или иного профиля;

- наличие внутренних нормативных документов (приказов, распоряжений, положений, договоров и т.п.) для организации предпрофильной подготовки и профильного обучения).

Наличие условий перехода к профильному обучению может быть выявлено на основе анализа данных мониторинга образовательной деятельности и аттестационного обследования учреждений, собеседования с их руководителями.

Переход на профильное обучение планируется провести в период с 2004/2005 учебного года по 2006/2007 учебный год, с поэтапным выполнением ряда необходимых для этой цели действий. Руководителям районных органов управления образованием и образовательных учреждений рекомендуется запланировать и осуществить комплекс мероприятий в соответствии со следующими этапами:

на первом этапе - в 2004/2005 учебном году:

- провести предварительное проектирование количества образовательных учреждений, которые могут осуществлять профильное обучение, с учетом образовательных запросов учащихся и их руководителей, возможностей образовательного учреждения, востребованности профилей;

- определить ответственного от районного органа управления образованием за введение в районе профильного обучения;

- в целях информирования учащихся и их родителей создать "профильно-образовательную карту" района;

- организовать информирование образовательных учреждений, населения о переходе к профильному обучению;

- провести в образовательных учреждениях диагностику образовательного запроса 9-классников с учетом мнения их родителей, интересов и склонностей учащихся, основных мотивов предстоящего выбора профиля;

- создать учебные планы предпрофильной подготовки учащихся 9 классов;

- провести обучение педагогических кадров по проблеме организации предпрофильной подготовки учащихся;

на втором этапе - в 2005/2006 учебном году:

- отработать различные модели профильного обучения на уровне пилотных школ, утвержденных районными органами управления образованием;

- реализовать предпрофильную подготовку учащихся 9 классов в образовательных учреждениях района (в соответствии с распоряжением Комитета по образованию от 26.01.2005 N 30-р);

- отработать систему интегральной накопительной оценки и вариантов построения образовательного рейтинга выпускников основной школы;

- апробировать различные варианты комплектования учащихся 10-х профильных классов на 2006/2007 учебный год;

- отработать различные звенья оптимизации взаимодействия образовательных учреждений в рамках сетевой формы, включая академические, организационные, экономические аспекты;

- осуществить диагностику удовлетворенности учащихся, качества усвоения ими профильных и элективных курсов;

- спроектировать сеть профильного обучения на 2006/2007 учебный год;

- разработать технологии перехода образовательных учреждений к профильному обучению;

на третьем этапе - в 2006/2007 учебном году:

- создать стабильную сеть образовательных учреждений, работающих в рамках профильного обучения;

- провести мониторинг образовательных результатов перехода на профильное обучение.

Содержание и формы планируемых мероприятий на этапах перехода к профильному обучению базируются на опыте образовательных учреждений района и могут варьироваться в зависимости от условий, созданных в образовательном учреждении, и тех педагогических, ресурсных и организационных задач, которые оно ставит перед собой.

При выборе форм организации профильного обучения образовательное учреждение может пойти по пути создания различных моделей: внутришкольной профилизации (модель одно- или многопрофильного обучения), сетевой организации профильного обучения, универсальных (не ориентированных на конкретный профиль, дающих общеобразовательную подготовку) общеобразовательных учреждений и различного рода специализированных общеобразовательных учреждений (хореографических, музыкальных, художественных, спортивных школ и др.).

В случае сетевой организации профильного обучения общеобразовательные учреждения могут объединяться вокруг наиболее "сильного" общеобразовательного учреждения, обладающего достаточным материальным и кадровым потенциалом - "ресурсного центра". Возможна также кооперация данного общеобразовательного учреждения с учреждениями дополнительного, начального, среднего и высшего профессионального образования и привлечение дополнительных образовательных ресурсов. Учитывая большой опыт по разработке и ведению элективных курсов в районных учреждениях дополнительного образования детей и ГОУ "Санкт-Петербургский Дворец творчества юных", Комитет по образованию рекомендует рассмотреть варианты формирования сетевого взаимодействия с использованием образовательного потенциала и материально-технической базы учреждений дополнительного образования детей. Следует принять во внимание, что сетевое взаимодействие должно осуществляться на договорной основе.

Решение о форме и механизмах организации профильного обучения в конкретном образовательном учреждении принимает его учредитель по представлению администрации образовательного учреждения и органов его общественного самоуправления.

В целях всесторонней подготовки к введению и реализации профильного обучения Комитет по образованию рекомендует при планировании деятельности районных органов управления образованием, районных научно-методических центров, центров повышения квалификации и общеобразовательных учреждений обратить внимание на необходимость включения ряда мер, позволяющих осуществлять профильное обучение как на переходном этапе, так и на этапе развития и совершенствования системы специализированной подготовки старшеклассников.

Рекомендуемые направления деятельности районных органов управления образованием:

- разработка технологии (структуры и направлений профилизации) перехода образовательных учреждений к профильному обучению с учетом специфики района;

- определение необходимости и соотношения тех или иных профилей в образовательных учреждениях с учетом "профильно-образовательной карты" района при формировании сети образовательных учреждений;

- контроль над реализацией прав детей при приеме в старшие профильные классы с учетом согласования интересов учащихся, их родителей, образовательного учреждения;

- организационная поддержка образовательных учреждений (включая сетевое взаимодействие) при переходе к профильному обучению;

- оказание материально-технической, кадровой и финансовой помощи образовательным учреждениям, реализующим профильное обучение;

- представление предложений в проект районного и регионального бюджетов с целью дополнительного бюджетного финансирования работы старших классов образовательных учреждений, планирующих переход на профильное обучение;

- формирование заказа учреждениям дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) на обучение педагогов работе в профильных классах.

Рекомендуемые направления деятельности районных научно-методических центров и центров повышения квалификации:

- обеспечение организационной и научно-методической помощи педагогическим кадрам в проведении предпрофильной подготовки и профильного обучения;

- проведение краткосрочных и проблемно-целевых курсов повышения квалификации, семинаров, тренингов и т.п. для педагогов по методике профильного обучения;

- создание районного профессионального объединения (методического объединения, совета, проблемной группы и т.п.) координаторов (кураторов) профильного обучения;

- проведение круглых столов и практических конференций по обмену опытом в области методики предпрофильной подготовки и профильного обучения на старшей ступени общеобразовательной школы;

- создание реестра апробированных в образовательных системах районов профильных и элективных курсов;

- оперативное распространение информации о нормативно-правовых и методических разработках в сфере профильного обучения;

- проведение локального (районного) мониторинга образовательных результатов перехода на профильное обучение.

Рекомендуемые направления деятельности общеобразовательных учреждений:

- осуществление выбора одного или нескольких профилей и модели обучения на основе всестороннего анализа ресурсного обеспечения и согласование выбора с учредителем;

- разработка образовательных программ, обеспечивающих реализацию профильного обучения;

- использование новых образовательных технологий (в т.ч. индивидуализированных и проектно-исследовательских форм учебной деятельности), адекватных задачам профильного обучения и способствующих сохранению и укреплению здоровья учащихся;

- создание системы психолого-педагогической поддержки периода "вхождения" учащихся в старшую профильную школу;

- формирование внутришкольной научно-методической, материально-технической базы и механизмов организации профильного обучения;

- заключение договоров (соглашений) с другими учреждениями образования, культуры, здравоохранения и т.д. о совместной деятельности по реализации профильного обучения;

- внесение необходимых изменений в действующую нормативно-правовую базу общеобразовательного учреждения (устав, правила трудового распорядка, режим работы и т.д.).

- организация методической работы и повышения квалификации педагогов с учетом введения профильного обучения;

- формирование системы мер мотивации, морального и материального стимулирования труда педагогов, участвующих в инновационной деятельности по введению профильного обучения;

- выявление и обобщение передового опыта педагогов общеобразовательного учреждения по профильному обучению;

- проведение внутришкольного мониторинга образовательных результатов перехода на профильное обучение.

На этапах введения и реализации профильного обучения существенную роль играет поддержка образовательных учреждений Санкт-Петербургской академией постдипломного педагогического образования. Приоритетными направлениями деятельности АППО на ближайший период становятся следующие:

- проведение курсов повышения квалификации по методике преподавания базовых, профильных и элективных курсов по всем предметам Базисного учебного плана с учетом реализуемых в Санкт-Петербурге профилей обучения;

- осуществление научно-методического сопровождения профессиональной деятельности педагогических кадров по работе с программами и учебно-методическими комплексами при организации профильного обучения;

- оказание дифференцированной консультативной помощи педагогам, работающим по разным профилям;

- организация курсов психолого-педагогической подготовки (или профессиональной переподготовки) специалистов, участвующих в преподавании профильных и элективных курсов, но не имеющих базового педагогического образования;

- формирование банка научно-методических материалов по профильному обучению;

- создание реестра апробированных в образовательной системе Санкт-Петербурга профильных и элективных курсов;

- обобщение информации о передовом опыте профильного обучения в Санкт-Петербурге;

- разработка системы психолого-педагогической диагностики учащихся 8-9 классов для осуществления ими выбора того или иного профиля;

- сбор информации о предприятиях и организациях, выпускающих новые образцы оборудования, инвентаря и других компонентов материально-технической базы, необходимых для введения профильного обучения.

Комитет по образованию рекомендует районным научно-методическим центрам и общеобразовательным учреждениям учесть данную информацию при планировании деятельности по осуществлению перехода на профильное обучение.

Заместитель председателя Комитета

П.А.Баранов

Приложение N 1

к письму

Комитета по образованию

от 08.02.2005 N 04-0358/о.о.

Перечень нормативных и информационных документов

по введению профильного обучения в общеобразовательных

учреждениях, реализующих программы среднего (полного)

общего образования 

1. Постановление Правительства РФ от 29.12.2001 N 1756-р "Об утверждении Концепции модернизации российского образования на период до 2010 года".

2. Постановление Правительства РФ от 09.06.2003 N 334 "О проведении эксперимента по введению профильного обучения в общеобразовательных учреждениях, реализующих программы среднего (полного) общего образования".

3. Приказ Министерства образования РФ от 26.06.2003 N 2757 "Об утверждении плана-графика мероприятий по подготовке и введению профильного обучения на старшей ступени общего образования и плана-графика повышения квалификации работников образования в условиях введения профильного обучения".

4. Приказ Министерства образования РФ от 18.07.2003* N 2783 "Об утверждении Концепции профильного обучения на старшей ступени общего образования".

________________

* Вероятна ошибка оригинала. Следует читать "18.07.2002". - Примечание изготовителя базы данных.

5. Информационное письмо Департамента общего и дополнительного образования Министерства образования РФ от 13.11.2003 N 14-51-277/13 "Элективные курсы в профильном обучении".

6. Приказ Министерства образования РФ от 09.03.2004 N 1312 "Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования".

7. Рекомендации по  организации профильного обучения на основе индивидуальных учебных планов обучающихся (приложение к письму Департамента общего и дошкольного образования Министерства образования РФ от 20.04.2004 N 14-51-102/13).

8. Рекомендации об организации предпрофильной подготовки учащихся основной школы в рамках эксперимента по введению профильного обучения учащихся в общеобразовательных учреждениях на 2003/2004 учебный год (приложение к письму Министерства образования РФ от 20.08.2003 N 03-51-157ин/13-03).

