
[image: image1.png]



ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТРОДВОРЦОВОГО 
РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
27.03.2006 г.










№ 365

О реализации приоритетного национального проекта «Образование»

на территории Петродворцового района 

Санкт-Петербурга 

Во исполнение протокола совещания Губернатора Санкт-Петербурга от 30.01.2006 № 12-В «О реализации в Санкт-Петербурге приоритетного национального проекта «Образование», руководствуясь распоряжением Комитета по образованию от 17.03.2006 № 207-р «О проведении в Санкт-Петербурге конкурсного отбора общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы», в целях реализации приоритетного национального проекта «Образование» на территории Петродворцового района Санкт-Петербурга и обеспечения качественного проведения процедур экспертизы и конкурсного отбора общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы; лучших учителей общеобразовательных учреждений; способной и талантливой молодежи в возрасте от 14 до 25 лет:

1. Создать Совет по реализации приоритетного национального проекта «Образование» при администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга (далее - Совет) в составе согласно приложению № 1.

2. Утвердить Положение о Совете согласно приложению № 2.

3. Создать районную конкурсную комиссию для проведения отбора общеобразовательных учреждений и учителей, претендующих на государственную поддержку в ходе реализации приоритетного национального проекта «Образование» (далее – Конкурсная комиссия) в составе согласно приложению № 3.

4. Утвердить Положение о Конкурсной комиссии согласно приложению № 4.

5. Создать районную апелляционную комиссию по реализации приоритетного национального проекта «Образование» (далее – Апелляционная комиссия) в составе согласно приложению № 5.

6. Утвердить Положение об Апелляционной комиссии согласно приложению № 6.

7. Отделу образования администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга:

7.1. Обеспечить реализацию приоритетного национального проекта «Образование». 

7.2. Довести настоящее распоряжение до сведения руководителей образовательных учреждений Петродворцового района, находящихся в ведении администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга.

8. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы администрации Пахорукова И.П.

Глава администрации





  
           В.Д.Шевченко

Приложение № 1

к распоряжению 

от 27. 03.2006 г. № 365
Состав 

Совета по реализации приоритетного национального проекта «Образование» 

при администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга 

	    Председатель Совета:
	

	Пахоруков Игорь Павлович
	- заместитель главы администрации 

	    Заместитель председателя Совета:


	

	Зенченко Галина Анатольевна
	- начальник отдела образования 



	    Ответственный секретарь:


	

	Локтионова Людмила Вячеславовна
	- директор ГОУ дополнительного педагогического профессионального образования центра повышения квалификации специалистов Петродворцового района Санкт-Петербурга "Научно-методический центр"

	    Члены Совета:
	

	Барышников Михаил Иванович

Бычков Александр Владиславович


	- Глава муниципального образования города Петергофа - глава местной администрации 

(по согласованию)

- начальник кадетского корпуса железнодорожных войск (по согласованию)



	Зряхова Светлана Михайловна
	- депутат Муниципального совета муниципального образования города Ломоносова 

(по согласованию)



	Иванов Иван Васильевич

Никитин Андрей Анатольевич

Песков Дмитрий Олегович

Сенников Николай Михайлович


	- председатель комиссии по работе с молодежью Совета Ветеранов Петродворцового местного отделения межрегиональной Санкт-Петербурга и Ленинградской области всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны и труда, вооруженных правоохранительных органов 
(по согласованию)

- депутат Законодательного собрания
 Санкт-Петербурга (по согласованию)

- начальник отдела молодежной политики и взаимодействия с общественными организациями 

- председатель Петродворцового райкома профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации (по согласованию)

	Федорова Светлана Геннадьевна
	- депутат Муниципального совета муниципального образования поселка Стрельна 

(по согласованию)


Приложение № 2

к распоряжению 

от 27. 03.2006 г. № 365
Положение

о Совете по реализации приоритетного национального проекта «Образование»

при администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга 

1. Общие положения

1.1. Совет по реализации приоритетного национального проекта «Образование» при администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга (далее Совет), является совещательным коллегиальным органом при администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга, созданным в целях реализации приоритетного национального проекта «Образование» на территории Петродворцового района Санкт-Петербурга.

1.2. Совет в своей деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Федерации и Санкт-Петербурга, а также настоящим Положением.

1.3. Совет осуществляет свою деятельность на общественных началах и в соответствии с принципами добровольности, равноправия его членов и гласности в работе.

1.4. Положение о Совете и состав Совета утверждаются распоряжением администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга.

2. Цели и задачи Совета

2.1. Совет образован в целях:

- Организации работы по реализации приоритетного национального проекта «Образование» (далее - проект) в Петродворцовом районе.

- Продвижения ориентиров государственной образовательной политики.

- Обеспечения согласованных действий всех участников проекта.

2.2. Задачами Совета являются:

- Подготовка предложений главе администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга по принятию мер, направленных на реализацию Проекта.

- Определение гражданских экспертов, которые осуществляют экспертную оценку документов, представленных для конкурсного отбора образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы, и лучших учителей образовательных учреждений.

- Определение направлений мониторинга реализации приоритетного национального проекта «Образование» в Санкт-Петербурге.

- Информирование общественности о ходе, условиях и результатах реализации проекта.

- Анализ выполнения проекта и подготовка предложений по его дальнейшей реализации.

      - Рассмотрение списка претендентов учреждений, представленного районной конкурсной комиссией, и направление решения на утверждение главе администрации района.

3. Состав Совета 

3.1.  В состав Совета входят:

- Заместитель главы администрации района, отвечающий за решение вопросов образования;
- Начальник отдела образования администрации района;
- Представители администрации района;
- Депутаты Законодательного собрания Санкт-Петербурга;
- Представители муниципальных образований, расположенных на территории района;
- Представители педагогической общественности;
- Председатель райкома профсоюза работников народного образования и науки РФ;
- Представители общественных организаций.

3.2. Председателем Совета является заместитель главы администрации района по социальным вопросам, который осуществляет общее руководство Советом.

           3.3. Заместителем председателя Совета является начальник отдела образования администрации района, который выполняет функции председателя Совета в его отсутствие.

          3.4. Ответственным секретарем Совета является директор районного научно-методического центра, который осуществляет формирование повестки для заседания Совета, доведение ее до членов Совета, контроль за представлением рабочих материалов к рассмотрению на заседаниях Совета, рассылку документов членам Совета, контроль за выполнением решений Совета.

    3.5. В заседаниях Совета по согласованию с председателем Совета могут принимать участие не являющиеся членами Совета приглашенные представители органов государственной власти, органов местного самоуправления, организаций и общественных объединений, представители средств массовой информации с правом совещательного голоса.

4. Полномочия Совета

Совет обладает следующими полномочиями:



4.1. Вносить в установленном порядке на рассмотрение главы администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга предложения по вопросам, относящимся к компетенции Совета.


4.2. Принимать решения и осуществлять контроль за выполнением решений принятых Советом в соответствии с протоколами заседаний Совета решений и поручений по вопросам, входящим в компетенцию Совета.

         4.3. Проводить заседания Совета, рассматривать предложения по реализации проекта, проводить мониторинг, экспертизу и анализ реализации проекта.

         4.4. Запрашивать и получать от органов государственной власти, государственных внебюджетных фондов, иных государственных органов, органов местного самоуправления, общественных объединений, научных и других организаций, а также от должностных лиц информацию, документы и материалы, необходимые для решения задач, возложенных на Совет.

         4.5. Приглашать на свои заседания должностных лиц органов государственной власти, представителей общественных объединений, руководителей образовательных учреждений.

         4.6.  Привлекать в установленном порядке для участия в работе Совета специалистов и экспертов. 

         4.7. Выявлять проблемы, возникающие в ходе реализации проекта, и вносить соответствующие предложения в органы государственной власти Санкт-Петербурга, в Координационный Совет по реализации национального проекта «Образование» в                  Санкт-Петербурге по их решению.

5. Организация деятельности Совета

          5.1. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

          5.2. Заседания Совета считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей общего числа членов Совета.

         5.3. Заседания Совета проводятся под руководством председателя Совета.

         5.4. В отсутствие председателя Совета его полномочия выполняет его заместитель.

         5.5. Решения Совета принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета. В случае равенства голосов решающим голосом является голос председателя Совета.

         5.6. На заседании Совета ведется протокол, в котором фиксируются все принятые Советом решения. Протокол подписывается председателем Совета и секретарем Совета.

         5.7. Секретарь Совета осуществляет формирование повестки дня заседания Совета.

          5.8. Решения Совета имеют рекомендательный характер и рассматриваются соответствующими учреждениями, организациями в установленном порядке. Совет информируется о результатах их рассмотрения.

          5.9. Деятельность Совета распространяется на период действия проекта.

Приложение № 3

к распоряжению

от 27. 03.2006 г. № 365
Состав

районной конкурсной комиссии для проведения отбора 

общеобразовательных учреждений и учителей, претендующих на государственную поддержку в ходе реализации приоритетного национального проекта «Образование»

	   Председатель конкурсной комиссии:
	

	Зенченко Галина Анатольевна


	- начальник отдела образования 

	    Заместитель конкурсной комиссии:
	

	Локтионова Людмила Вячеславовна
	- директор ГОУ дополнительного педагогического профессионального образования центра повышения квалификации специалистов Петродворцового района Санкт-Петербурга "Научно-методический центр"

	    Ответственный секретарь:
	

	Лукашина Елена Михайловна
	- заведующая отделом передового педагогического опыта ГОУ дополнительного педагогического профессионального образования центра повышения квалификации специалистов Петродворцового района Санкт-Петербурга "Научно-методический центр"

	    Члены конкурсной комиссии:
	

	Анисимова Елена Михайловна
	- заместитель директора ГОУ  лицея № 419 Петродворцового района

	Логинова Наталья Владимировна
	- начальник сектора образовательных учреждений отдела образования 



	Танина Наталия Петровна
	- заведующая учебно-методическим отделом ГОУ дополнительного педагогического профессионального образования центра повышения квалификации специалистов Петродворцового района   Санкт-Петербурга «Научно-методический центр»



	   Эксперты:
	

	Вишнякова Светлана Григорьевна
	- заслуженный учитель РФ, директор ГОУ средней общеобразовательной школы № 411 «Гармония» с углубленным изучением английского языка Петродворцового района

	Потеряхина Инна Алексеевна
	- заместитель председателя райкома профсоюза работников народного образования и науки РФ

(по согласованию)



	Евсеенкова Наталья Архиповна
	- заместитель директора ГОУ средней общеобразовательной школы № 412 Петродворцового административного района Санкт-Петербурга 


	Шарга Лариса Николаевна
	- директор ГОУ средней общеобразовательной школы № 602 Петродворцового района Санкт-Петербурга 

	Яковлева Галина Дмитриевна
	- заслуженный учитель РФ, учитель английского языка ГОУ Петергофской гимназии императора Александра II 


Приложение № 4

к распоряжению 
от 27. 03.2006 г. № 365
П О Л О Ж Е Н И Е

о районной конкурсной комиссии для проведения отбора 

общеобразовательных учреждений и учителей, претендующих на государственную поддержку в ходе реализации приоритетного национального проекта «Образование»
1. Общие положения


1.1. Районная конкурсная комиссия для проведения отбора общеобразовательных учреждений и учителей, претендующих на государственную поддержку в ходе реализации приоритетного национального проекта «Образование» (далее – конкурсная комиссия) создана в целях осуществления технической работы по проведению отбора общеобразовательных учреждений и учителей, претендующих на государственную поддержку в ходе реализации приоритетного национального проекта «Образование».


1.2. Конкурсный отбор проводится в соответствии с порядком и критериями, утвержденными Министерством образования и науки Российской Федерации, согласно утвержденной Комитетом по образованию процедуре экспертизы деятельности общеобразовательных учреждений и учителей, претендующих на государственную поддержку в ходе реализации приоритетного национального проекта «Образование».

2. Функции конкурсной комиссии

2.1.  Прием заявок участников конкурса.

2.2. Регистрация конкурсной документации.

2.3. Проведение экспертизы заявок в соответствие с утвержденными критериями.

2.4. Организация экспертизы документов учреждений и претендентов.

2.5. Формирование рейтинга учреждений и претендентов на основании результатов проведенной экспертизы.

2.6. Подготовка списка учреждений и претендентов на основании рейтинга в соответствии с установленной квотой и направление его на согласование районного Совета по реализации приоритетного национального проекта «Образование» и утверждение главе администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга.

2.7. Направление утвержденного главой администрации Петродворцового района     Санкт-Петербурга списка претендентов, прошедших предварительный отбор на районном уровне, а также конкурсные документы в городскую конкурсную комиссию.

3. Состав конкурсной комиссии


3.1. В состав конкурсной комиссии наряду с руководителем (председателем) конкурсной комиссии, заместителем руководителя, ответственным секретарем входят специалисты, обеспечивающие экспертизу документов, информационную, финансовую, нормативно-правовую поддержку проекта.


3.2. Председателем конкурсной комиссии является начальник отдела образования администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга.

            3.3. Заместителем председателя конкурсной комиссии является директор районного научно-методического центра, который выполняет функции председателя Совета в его отсутствие

            3.4. Ответственным секретарем конкурсной комиссии является заведующий отделом передового педагогического опыта научно-методического центра Петродворцового района Санкт-Петербурга.

            3.5. Ответственный секретарь конкурсной комиссии осуществляет формирование повестки для заседания конкурсной комиссии, доведение ее до членов конкурсной комиссии, контроль за представлением рабочих материалов к рассмотрению на заседаниях конкурсной комиссии, рассылку документов членам конкурсной комиссии, контроль за выполнением решений конкурсной комиссии.

           3.6. Конкурсная комиссия может создавать временные организационные структуры, распределяя между ними отдельные функции технического обеспечения реализации проекта.

4. Организация деятельности конкурсной комиссии


4.1. Конкурсная комиссия осуществляет работу согласно срокам районного этапа конкурса, определенных Комитетом по образованию и районным Советом  по реализации приоритетного национального проекта «Образование».

          4.2. Заседания конкурсной комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

          4.3. Заседания конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей общего числа членов конкурсной комиссии.

          4.4. Заседания конкурсной комиссии проводятся под руководством председателя конкурсной комиссии.

4.5.  В отсутствие председателя конкурсной комиссии его полномочия выполняет его заместитель.

4.6. Секретарь конкурсной комиссии осуществляет формирование повестки дня заседания конкурсной комиссии.

         4.7. Решения конкурсной комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии. В случае равенства голосов решающим голосом является голос председателя конкурсной комиссии.

          4.8. На заседании конкурсной комиссии ведется протокол, в котором фиксируются все принятые конкурсной комиссии решения. Протокол подписывается председателем конкурсной комиссии  и секретарем конкурсной комиссии.

          4.9. На основании проведенной экспертизы конкурсная комиссия формирует рейтинг участников конкурсного отбора, направляет его на согласование районного Совета по реализации приоритетного национального проекта «Образование» и утверждение главе администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга.

          4.10. В установленные Комитетом по образованию сроки направляет утвержденные главой администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга списки претендентов, прошедших предварительный отбор на районном уровне, а также конкурсные документы в городскую конкурсную комиссию.

Приложение № 5

к распоряжению 
от 27. 03.2006 г. № 365
Состав 
районной апелляционной комиссии  по реализации 
приоритетного национального проекта «Образование»

	    Председатель апелляционной комиссии:
	

	Лавренова Елена Васильевна
	- председатель Совета директоров общеобразовательных учреждений, директор ГОУ средней общеобразовательной школы       № 412 Петродворцового административного района Санкт-Петербурга



	    Заместитель председателя апелляционной      комиссии:
	

	Андреева Елена Александровна
	- начальник организационно-методического сектора отдела образования 



	    Ответственный секретарь:
	

	Мединская Марина Михайловна

   Члены апелляционной комиссии:
	- заместитель директора по организационной и методической деятельности ГОУ дополнительного педагогического профессионального образования центра повышения квалификации специалистов Петродворцового района Санкт-Петербурга "Научно-методический центр"



	Мотулевская Галина Ильинична
	- председатель совета ветеранов 4 микрорайона совета ветеранов Петродворцового местного отделения межрегиональной Санкт-Петербурга и Ленинградской области всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны и труда, вооруженных правоохранительных органов 

(по согласованию) 

	Пискарева Марина Валерьевна
	- начальник организационно-массового сектора отдела культуры



	Смирнова Анна Шахабуддиновна
	- директор ГОУ средней общеобразовательной школы № 542 Санкт-Петербурга 



	Сулыгина Людмила Всеволодовна
	- заместитель директора ГОУ Петергофской гимназии императора 

Александра II



Приложение № 6

к распоряжению 

от 27. 03.2006 г. № 365
П О Л О Ж Е Н И Е

о районной апелляционной комиссии  по реализации 
приоритетного национального проекта «Образование»

1. Общие положения

1.1. Районная апелляционная комиссия по реализации приоритетного национального проекта «Образование» создана в целях повышения качества экспертизы, для разрешения конфликтных ситуаций, при реализации приоритетного национального проекта «Образование»

2. Функции апелляционной комиссии 

1. Прием и рассмотрение апелляций образовательных учреждений и учителей, претендующих на государственную поддержку в рамках реализации национального проекта «Образование».

2. Определение соответствия процедуры проведения экспертизы и выставленных баллов конкурсной комиссией.

3. Принятие решения по результатам рассмотрения апелляции.

4. Информирование районного Совета по реализации приоритетного национального проекта «Образование» о результатах работы апелляционной комиссии по рассмотрении апелляции.

5. Информирование учреждения или претендента, подавшего апелляцию, о принятом решении.

6. Осуществление контроля за соблюдением установленных сроков и процедуры документооборота по каждой апелляции.

3. Состав апелляционной комиссии

3.1. В состав апелляционной комиссии наряду с руководителем (председателем) апелляционной комиссии, заместителем руководителя, ответственным секретарем входят специалисты, обеспечивающие экспертизу документов.


3.2. Возглавляет работу апелляционной комиссии председатель.

            3.3. Заместитель председателя апелляционной комиссии выполняет функции председателя в его отсутствие

            3.4. Ответственный секретарь апелляционной комиссии осуществляет формирование повестки для заседания апелляционной комиссии, доведение ее до членов апелляционной комиссии, контроль за представлением рабочих материалов к рассмотрению на заседаниях апелляционной комиссии.

4. Организация деятельности конкурсной комиссии


4.1. Апелляционная комиссия осуществляет работу согласно срокам районного этапа конкурса, определенных Комитетом по образованию и районным Советом  по реализации приоритетного национального проекта «Образование».

          4.2. Заседания апелляционной комиссии проводятся по мере необходимости.

          4.3. Заседания апелляционной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует все члены апелляционной комиссии.

         4.4. Решения апелляционной комиссии принимаются простым большинством голосов членов апелляционной комиссии. В случае равенства голосов решающим голосом является голос председателя апелляционной комиссии.

          4.5. На заседании апелляционной комиссии ведется протокол, в котором фиксируются все принятые апелляционной комиссии решения. Протокол подписывается председателем апелляционной комиссии  и секретарем апелляционной комиссии.

          4.6. Решение апелляционной комиссии доводятся до сведения заявителя и районного Совета по реализации приоритетного национального проекта «Образование»  в 3-дневный срок после рассмотрения апелляции.
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