Справка об эффективности инновационной деятельности
образовательных учреждений Петродворцового района
в 2010-2011 учебном году
Современное образование развивается за счет внедрения различных инноваций. Инновационная деятельность является основой развития системы образования Петродворцового района Санкт-Петербурга. 

В целях координации инновационной деятельности образовательных учреждений района (ОУ) создан Совет по развитию районной системы образования при администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга (распоряжение администрации  Петродворцового района Санкт-Петербурга от 24.01.2007 № 54). 
Деятельность Информационно-методического центра Петродворцового района по изучению и анализу, поддержке и сопровождению инновационного движения в области образования основана на понимании важности таких резервов развития образовательного учреждения, как адекватная оценка его инновационного потенциала, своевременный перевод образовательного учреждения в режим эксперимента и целенаправленное распространение позитивных результатов инновационной деятельности педагогических коллективов образовательных учреждений, и проводится с учетом особенностей развития районной системы
В 2010-2011 учебном году инновационная деятельность (ИД) в образовательных учреждениях района была организована в соответствии с распоряжением Комитета по образованию «О регулировании  инновационной  деятельности в системе образования Санкт-Петербурга» от 19.05.2010  № 864-р, распоряжением администрации Петродворцового района «О регулировании  инновационной  деятельности в системе образования Петродворцового района Санкт-Петербурга» от 20.09.2010 № 948 и нормативными документами администрации района, регламентирующими деятельность ОУ, включенными в опытно-экспериментальную работу (ОЭР). 
Спектр направлений инновационной деятельности в образовательных учреждениях района представлен в таблице 1.
Таблица 1

5 ОУ Петродворцового района имеют инновационный статус, 

подтвержденный соответствующими приказами, распоряжениями
	ОУ 
	Инновационный статус
	Сроки действия статуса
	Кем присвоен статус

	
	Тема эксперимента
	
	

	ГОУ школа 

№ 411
	Городская школа-лаборатория
	с 01.01.2011 г.

по 31.05.2013 г.
	КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

	
	Профессиональный и личностный рост педагога в условиях сетевого взаимодействия культуротворческих школ Санкт-Петербурга»
	
	

	ГОУ школа 

№ 412
	Городская школа-лаборатория
	с 01.01.2011 г.

по 31.12.2012 г.
	КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

	
	«Разработка инвариантной модели образовательной программы «Перспектива» в соответствии с требованиями ФГОС общего образования для начальной школы»
	
	

	ГОУ школа 

№ 430
	Городская школа-лаборатория
	с 01.01.2011 г.

по 31.05.2013 г.
	КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

	
	«Актуализация педагогического  потенциала культурного наследия Санкт-Петербурга как фактор формирования культурной компетентности учащихся»
	
	

	ДОУ  № 14
	Районная экспериментальная площадка
	с11.10.2010 г. 

по 31.08.2013 г.
	АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТРОДВОРЦОВОГО РАЙОНА

САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

	
	«Проектирование образовательного пространства, обеспечивающего равные стартовые возможности старшим дошкольникам для последующего обучения в начальной школе»
	
	

	ГОУ МУК «Перспектива»
	Районная экспериментальная площадка
	с 01.09.2009 г.

по 31.12.2012 г.
	АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТРОДВОРЦОВОГО РАЙОНА

САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

	
	«Создание оптимальной модели профориентационной работы на основе успешного профессионального самоопределения учащихся»
	
	


В январе 2011 года 3 ОУ района получили статус городских лабораторий (табл. 1). Инновационная деятельность этих учреждений  встроена в  инновационную деятельность системы образования района.
На заседаниях Совета по развитию (декабрь 2010 г., май 2011 г.) рассмотрены и согласованы заявки 4 ОУ района на перевод в режим экспериментальной площадки районного уровня (РОЭП) с 01.09.2011 г.:

- ГДОУ детского сада № 19 общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением физического развития воспитанников Петродворцового района Санкт-Петербурга по теме: «Использование инновационных технологий в условиях формирования здоровьесозидающего образовательного пространства  дошкольного образовательного учреждения»;
- ГДОУ детского сада № 32 комбинированного вида Петродворцового района Санкт-Петербурга по теме: «Создание оптимальной модели здоровьесозидающего образовательного пространства дошкольного образовательного учреждения»;

- ГОУ средней общеобразовательной школы  № 413 Петродворцового района Санкт-Петербурга по теме: «Разработка модели единого образовательного пространства образовательного учреждения в соответствии с требованиями федерального образовательного стандарта начального общего образования»;

- Государственного специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья специальной (коррекционной) общеобразовательной школы-интерната (YI вида) № 49 Санкт-Петербурга "Школа здоровья"  по теме: «Деятельность службы здоровья школы как условие развития профессиональной компетентности педагогов в области здоровьесбережения».


Инфраструктура деятельности по внедрению инноваций по заявленным направлениям деятельности  включает в себя: информирование о мероприятиях через план  ГОУ ИМЦ Петродворцового района; проведение консультаций для педагогических работников; организацию и проведение  обучающих семинаров, мастер-классов, открытых мероприятий районного и городского уровней. 

Все ОУ района, ведущие ИД  обладают достаточным кадровым и методическим потенциалом. При осуществлении образовательным учреждением инновационной деятельности в полной мере реализуются все предпосылки достижения проектируемого результата: от формирования руководства с достаточными полномочиями, способного действовать энергично и целеустремленно и психологической готовности педагогического коллектива к ОЭР,  до создания информационного поля ОЭР и диагностики ОЭР. 
В настоящее время ОЭР на районном уровне проводится в 2-х образовательных учреждениях района (табл. 1).
Результаты выполнения ОЭР, проводимой районными площадками, свидетельствуют  об актуальности выбранных направлений инновационной деятельности. Положительным результатом инновационной деятельности образовательных учреждений района является расширение круга социальных партнеров и формирование положительного имиджа  образовательных учреждений в социуме (пополнение материалов, размещенных на сайтах учреждений, публикации в районных СМИ).

Выявлению образцов передового опыта, формированию механизмов публичной оценки результатов ОЭР, популяризации новых идей, проектов способствует конкурсное движение.

В 2011 году на конкурс школ, внедряющих инновационные образовательные программы,   были    представлены  инновационные образовательные программы ГОУ № 426 и ГОУ № 430.  По решению Городской конкурсной комиссии  победителем конкурса признана ГОУ школа № 430.
 ОУ района  представили передовой опыт работы на  районном и городском  Конкурсах  инновационных программ и продуктов. 
На районном Конкурсе были представлены 8 продуктов  7 ОУ: ГОУ школа № 412, ГОУ школа № 413, ГОУ школа № 430, ГОУ школа № 529, ГОУДОД ДДТ «Ораниенбаум», ГДОУ детский сад № 1, ГДОУ детский сад № 19. 

Для участия в городском конкурсе были заявлены 2 ОУ района:  ГОУ школа № 412,  и ГОУ МУК «Перспектива». Заявки ОУ Петродворцового района признаны полностью соответствующими Положению о конкурсе, допущены к участию в конкурсе с добавлением 5 баллов по критерию «Качество оформления материалов». По результатам конкурса ОУ района стали соответственно 9-ми и 28-ми в рейтинге среди 85 участников.
Обобщенные результаты выполнения календарных мероприятий Плана по вопросу организации инновационной деятельности образовательных учреждений Петродворцового района  на 2010-2011 учебный год представлены в таблице 2.
Таблица 2
Выполнение календарных мероприятий Плана инновационной деятельности образовательных учреждений Петродворцового района  на 2010-2011 учебный год
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата проведения
	Отметка о выполнении

	1.
	Повышение квалификации педагогов по актуальным проблемам инновационной деятельности, в том числе в рамках реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»
	в течение года
	Реализуется система работы по повышению квалификации педагогов начальных классов с целью обеспечения готовности работы в соответствии с ФГОС.

Организовано целевое повышение квалификации учителей начальных классов на базе СПбАППО и ИМЦ.

	2.
	Аналитическая работа по оценке инновационного потенциала ОУ района
	декабрь 2010,

май 2011
	Советом по развитию согласованы 4 заявки ОУ на деятельность в режиме РЭП. 

	3.
	Научно-методическое сопровождение инновационной и опытно-экспериментальной деятельности ОУ района
	в течение года
	Организация работы районных экспериментальных площадок, в т.ч. на базе ГДОУ: 

МУК «Перспектива» (см. табл. 1)

ГДОУ № 14 (см. табл. 1)

	4.
	Формирование системы общественной экспертизы результатов  ОЭР 
	в течение года
	К экспертизе инновационной деятельности привлечены представители попечительских и управляющих советов ОУ.

	5.
	Обновление инструментария изучения инновационной деятельности в ОУ района 
	январь 2011

апрель 2011
	Проведен мониторинг готовности ОУ района к введению ФГОС 

	6.
	Организация комплексного и систематического сопровождения инновационной деятельности ОУ района
	в течение года
	Организовано участие педагогов района в мероприятиях Петербургского образовательного форума, профессиональных конкурсах, конференциях.

Обновлен раздел по инновационной деятельности сайта ИМЦ.

	7.
	Организация конкурса педагогических достижений. Номинация «Предметный кабинет как место педагогического события»
	ноябрь 2010
	В конкурсе приняли участие 4 ОУ.

Победителем конкурса стал кабинет русского языка и литературы ГОУ школы № 416.

	8.
	Семинар-отчет ГОУ № 412 о результатах  инновационной деятельности
	ноябрь 2010
	Проведен при участии членов Совета по развитию, специалистов отдела образования, НМЦ, Центра информатизации, представителей ОУ.

Количество участников – 30.

	9.
	Организация районного конкурса инновационных продуктов
	февраль-март 2011
	В конкурсе приняли участие 7 ОУ (20 участников), представлено 8 продуктов

	10.
	Открытый Педагогический совет  ГОУ МУК «Перспектива» «Второй этап работы по теме «Создание оптимальной модели профориентационной работы на основе успешного профессионального самоопределения учащихся»
	апрель 2011
	Педсовет проведен при участии членов Совета по развитию, специалистов отдела образования, ИМЦ, Центра информатизации, представителей ОУ.

Количество участников – 25. 




Подтверждением инновационного потенциала  ОУ района являются результаты анализа реализации Программы развития районной системы образования 2006-2010 гг. Ведущими направлениями  инновационной деятельности, по которым в образовательных учреждениях района ведется творческая работа группами педагогов, являются: изучение  технологий инновационной деятельности,  освоение новых ФГОС, совершенствование профильного обучения,  формирование системных походов к работе с одаренными детьми, развитие компетентностей в области  здоровьесозидания участников образовательного процесса.

Эффективное управление инновационной деятельностью обеспечивает устойчивость всех инновационных проектов, реализуемых в ОУ района. Опытно-экспериментальные площадки района функционируют согласно бюджетному финансированию образовательного учреждения, что определяет  экономичность их деятельности.
Дальнейшее развитие системы образования  Петродворцового района связано с реализацией национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». Механизмы достижения указанных целей  сформулированы в Программе развития  системы образования Петродворцового района на 2011-2015 гг. (утверждена распоряжением администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга от 31.03.2011 г. № 393):
- совершенствование педагогического корпуса, в т.ч. через формирование профессиональной инновационной культуры учителя (целевая программа «Кадры»),

- проектирование основной общеобразовательной программы дошкольного образования в условиях реализации федеральных государственных требований (целевая программа «Детство»), 

- проектирование основной общеобразовательной программы начального образования в условиях реализации федеральных государственных образовательных стандартов, проектирование программ духовно-нравственного развития для начальной школы (целевая программа «Доступность и качество»), 

- развитие системы поддержки талантливых детей (целевая программа «Досуг и творчество»),

- разработка модели здоровьесберегающего образовательного учреждения (целевая программа «Здоровье»).
В соответствии с письмами Комитета по образованию № 01-16-3841/10-5 от 24.12.2010 и № 01-16-606/1110-0-0 от 02.03.2011  во всех общеобразовательных учреждениях Петродворцового района в январе-марте 2011 года была проведена разработка (корректировка существующих) программ развития, проведена их  экспертная оценка на соответствие целям и задачам национальной образовательной инициативой «Наша новая школа» и стратегией развития системы образования СПб до 2020 года «Петербургская школа 2020» (табл. 3). 


Новые программы развития на 2011-2015 гг. разработаны и утверждены педагогическими советами в 17 ОУ: 49, 319, 411, 412, 413, 416, 417, 419, 421, 426, 429, 436, 439, 529, 542, 567, 671.

Действующие программы развития скорректированы (изменения утверждены педагогическими советами) в 3 ОУ: 412, 430, 542.
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